
 

 

 

 

 

 

  

 

Energizando el Poder de la Mujer en Nahuizalco, El Salvador. 
 

 

Proyecto: 

 

Energizando el Poder de la Mujer en Nahuizalco, El 

Salvador. 

 

Financiador: 

 

Hivos Foundation 

 

Título de la consultoría: 

 

“Voces que inspiran: documentación y sistematización 

de historias de vida de mujeres emprendedoras” 

 

Objetivo del servicio: 

 

Sistematizar historias de vida de mujeres emprendedoras 

en el marco del trabajo desarrollado por el proyecto:  

Energizando el Poder de la Mujer en Nahuizalco, El 

Salvador. 

 

Período del servicio: 

 

60 días calendario a partir de la firma del contrato. 

 

Lugar del servicio: 

 

El Salvador.   

 

Tipo de proveedor: 

 

Individual y/o firma consultora. 

 

Fecha límite para 

recibir ofertas: 
23 de julio de 2026. 

Valor de la consultoría: 

 

Cinco mil doscientos diez 54/100 dólares de los Estados 

Unidos de América ($ 5.210,54).  Incluye impuestos. 
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I. Presentación: 
 

La Unidad Ecológica Salvadoreña (en adelante “UNES”) en el marco del convenio de 

cooperación con Hivos Foundation para la ejecución del proyecto “Energizando el poder de 

la mujer en Nahuizalco El Salvador” requiere contratar los servicios de consultoría para el 

“Voces que inspiran: documentación y sistematización de historias de vida de mujeres 

emprendedoras 

 

UNES, es una organización de sociedad civil con 39 años de experiencia en la protección y 

conservación de los ecosistemas en El Salvador y en el ámbito regional, promueve la 

sustentabilidad en beneficio de la naturaleza y de los pueblos más vulnerables. 

 

Dinamiza la agenda nacional de sustentabilidad para el cumplimento de la justicia ambiental 

con equidad para las mujeres, promueve alternativas sustentables orientadas a la adaptación 

al cambio climático a nivel nacional y territorial. Además, acompaña a liderazgos comunitarios 

en la protección del medio ambiente, mediante procesos de sensibilización y formación.  

 

 

Para más información: www.unes.org.sv  

 

II. Antecedentes del proyecto: 
 

El proyecto general de alcance regional  

 

El proyecto “Energizando la Igualdad y el Poder de la Mujer en Centroamérica” financiado por 

el Global Affairs Canada, tiene como objetivo mejorar la igualdad de género y el 

empoderamiento socioeconómico de las mujeres que viven en áreas rurales y aisladas de 

Guatemala, Honduras y El Salvador, mejorando el acceso equitativo al emprendimiento 

basado en energía renovable y aumentar el control de las mujeres sobre recursos como el 

tiempo, los ingresos y el uso productivo de la energía renovable. Además de promover la 

participación más significativa de las mujeres en el liderazgo público y la toma de decisiones 

relacionadas con el uso productivo de la energía renovable en Centroamérica.  

 

El proyecto “Energizando la Igualdad y el Poder de la Mujer en Centroamérica”; financiado 

por el Global Affairs Canadá bajo el Project P009129 es implementado por la Fundación Hivos 

en América Latina y UNES junto con organizaciones centroamericanas de Honduras, El Salvador 

y Guatemala durante el periodo del 17 de febrero de 2022 al 30 de septiembre de 2026. 

  

El proyecto tiene como objetivo “Mejorar la igualdad de género y el empoderamiento 

socioeconómico de las mujeres que viven en áreas rurales y aisladas de Guatemala, Honduras 

y El Salvador”, mejorando el acceso equitativo al emprendimiento basado en energía 

renovable y aumentar el control de las mujeres sobre recursos como el tiempo, los ingresos y el 

uso productivo de la energía renovable. Además de promover la participación más 

significativa de las mujeres en el liderazgo público y la toma de decisiones relacionadas con el 

uso productivo de la energía renovable en Centroamérica. 

 

 

http://www.unes.org.sv/
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Proyecto en El Salvador de alcance a las comunidades nahua Los Lucas y Los García, 

Nahuizalco. 

 

El área de implementación se ubica en dos comunidades indígenas: Los Lucas y Los García del 

cantón La Guacamaya, distrito de Nahuizalco, municipio de Sonsonate Norte, departamento 

de Sonsonate, al occidente de El Salvador.  

 

Este proyecto se ha desarrollado con el objetivo de aportar a la mejora de la igualdad de 

género y el empoderamiento de 50 mujeres, en particular de las mujeres indígenas que viven 

en las comunidades de Los Lucas y Los García, La Guacamaya, Nahuizalco.  

 

Se ha enfatizado en el fortalecimiento de la participación y en la promoción de los procesos 

de toma de decisiones en aspectos de género, socioeconómicos, ambientales, climáticos, de 

energía renovable a nivel comunitario. Las mujeres de las comunidades meta del proyecto han 

recibido formación en emprendimientos sustentables con aplicación de tecnologías verdes 

innovadoras y/o que aportan a la justicia climática. 

 

Tanto la formación como intercambios establecidos en el marco del proyecto contribuyen a 

divulgar y reflexionar sobre potenciales acciones de adaptación y mitigación del cambio 

climático en las políticas públicas a nivel local y nacional. 

 

Resultados esperados del proyecto: 

 

Resultado 1 

 

Mayor acceso equitativo a servicios y recursos de apoyo técnico y financiero sensibles al 

género por parte de las mujeres en comunidades seleccionadas  

 

Resultado 2 

 

Mejora   de las   capacidades   de liderazgo político individual y colectivo de   las     mujeres    

en     comunidades seleccionadas, en      particular      con respecto   a    la    participación    en   

la promoción de los procesos de toma de decisiones en temas de género, ambiente y energía 

renovable a nivel comunitario 

 

Indicadores de resultado del proyecto: 

 

1.1- 50 mujeres de dos comunidades indígenas aplican conocimientos sobre tecnologías 

verdes a través de la puesta en práctica de emprendimientos económicos con enfoque 

de mitigación climática al finalizar el año uno del proyecto. 

 

1.2- Dos comunidades indígenas del municipio de Nahuizalco, han incidido en tomadores 

de decisión local para la toma de acuerdos para la promoción, apoyo de 

emprendimiento económicos verdes de las mujeres. 
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III. Objetivos de la consultoría: 
 

Además de los objetivos del proyecto regional, la persona o el equipo de consultores deberán 

prestar atención a lo que se establece como objetivos del proyecto UNES y, además, a las 

metas específicas para la consultoría siguiente:  

 

Objetivo General: 
 

Sistematizar historias de vida de mujeres emprendedoras en el marco del trabajo desarrollado 

por el proyecto:  Energizando el Poder de la Mujer en Nahuizalco, El Salvador. 

 

IV. Productos: 

 

1. Plan de trabajo para el desarrollo de la consultoría. 

2. 5 historias de vida documentadas en videos cortos y en formato escrito. (ver detalles en 

apartado forma de pago) 

3. Elaboración de 5 carruseles para redes sociales con imágenes y contenido de las 

historias de vidas documentadas (1 por cada historia). 

4. Una carpeta de sistematización audiovisual de actividades territoriales desarrolladas en 

el territorio en el plazo de la consultoría. 

5. Informe que contenga las actividades desarrolladas en el marco de la consultoría. 

 

V. Perfil profesional, experiencia y otros: 
 

 Licenciada en Comunicación, periodismo, o de áreas sociales. 

 Al menos 2 años de experiencia profesional comprobada en trabajos similares. 

 Experiencia en la creación de afiches digitales y piezas audiovisuales con enfoque 

ambiental para redes sociales. 

 Conocimientos de la derechos humanos, medio ambiente y población indígena. 

 Experiencia de trabajo organizativo con mujeres, grupos indígenas y juventudes. 

 Capacidad de trabajo en equipo, comunicación y relaciones interpersonales. 

 Disponibilidad inmediata de trabajo. 

 Capacidad de redacción, sistematización y proceso de datos. 
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VI. Responsabilidades de la/s persona/s contratada/s: 

 

 Cumplir con lo especificado en los TdR. 

 Cumplir con los tiempos de entrega y calidad de cada uno de los productos 

acordados y contratados, según las indicaciones de la responsable de la 

coordinación y monitoreo de la consultoría. 

 Disponibilidad para trabajo en campo, levantando información y material 

audiovisual.  

 Asistir a las reuniones que se le convoque con el equipo técnico para coordinar 

el trabajo de campo y para dar seguimiento a la elaboración y revisión de los 

productos de la consultoría (si fuese requerido). 

 Garantizar una comunicación fluida con los equipos territoriales de UNES que 

apoyarán logística y políticamente el desarrollo de la consultoría. 

 Respetuosa de la cultura nahua pipil. 

 

VII. Lugar de prestación de los servicios: 

Oficina de UNES en San Salvador y en los territorios donde se ejecuta el proyecto. 

VIII. Condiciones de la ejecución:  

a) Durante el desarrollo de las actividades, la consultora/ equipo consultor deberá 

comportarse con los más altos estándares de ética y profesionalismo en el 

relacionamiento con las personas participantes. 

b) Durante el desarrollo de la consultoría la persona/equipo se deben apegar a los 

protocolos de seguridad de UNES, así mismo no se proveerá seguro médico o de vida, 

será responsabilidad del consultor(a) contratar su propio seguro.  

c) Todo material producido durante la consultoría será propiedad de la institución 

contratante. 

 

 

IX. Forma de pago: 

Los honorarios por los servicios profesionales serán por el valor Cinco mil doscientos diez 54/100 

dólares de los Estados Unidos de América ($ 5.210,54).  Incluye impuestos, siendo cancelados 

de la siguiente forma: 
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Etapas / Entregables Plazo [% Pago] 

 

Producto 1: Plan de trabajo 

 

Producto 1: a más tardar a los 

7 días de la firma del contrato. 
30% 

Producto 2:  

5 historias de vida documentadas en 

videos cortos y en formato escrito, que 

no exceda 4 páginas con imágenes 

incluidas. 

 

Producto 3: 

Elaboración de 5 carruseles para redes 

sociales con imágenes y contenido de 

las historias de vidas documentadas. 

Cada pieza audiovisual deberá 

enviarse con una propuesta de copy 

para la publicación en redes sociales. 

 

Producto 2 y 3: Según 

calendarización. 
30% 

Producto 4: Una carpeta de 

sistematización audiovisual de 

actividades territoriales desarrolladas 

en el territorio en el plazo de la 

consultoría. 

 

Producto 5: Informe que contenga las 

actividades desarrolladas en el marco 

de la consultoría. 

 

Producto 4 y 5: Según 

calendarización. 
40% 

 

 

 

VII. DOCUMENTOS PARA PRESENTAR 

 

 

Para participar en el proceso de selección, es requerido estar inscrito al IVA y emitir 

factura de consumidor final.  

 

Adjuntar la siguiente documentación: 

 

 Fotocopia de DUI. 

 Fotocopia de NIT. 

 Fotocopia de NRC. 
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 Personas jurídicas: documentación legal que ampare la constitución y vigencia 

de la entidad, así como la representación legal.  

 Currículum Vitae (con la descripción de la experiencia relevante, atestados y 

acreditaciones requeridas, máximo 3 páginas) de las personas referentes para la 

consultoría. 

 Portafolio con piezas gráficas y/o audiovisuales  

 

 

X. Recepción de documentación: 

Personas o equipos interesados presentar CV a las oficinas de UNES, ubicada en, Colonia 

Yumuri, calle Camagüey # 6G, San Salvador Centro, distrito y departamento de San Salvador, 

o al correo nahomi.duenas@unes.org.sv, con copia a   elsalvador@unes.org.sv, en el asunto 

colocar: “Consultoría sistematización de historias de vida”. Fecha límite de recepción de 

documentos 23 de julio de 2026. 

 

 

mailto:nahomi.duenas@unes.org.sv
mailto:elsalvador@unes.org.sv
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