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TERMINOS DE REFERENCIA

Proyecto: “Justicia Climdatica en Cenfroamérica; Fortalecer la
resiliencia de las comunidades desde un enfoque de Justicia de
Género. No. BMZ 7401" ICR

I RESUMEN

Titulo:

Consultoria: Fendmeno del Nino, afectaciones
en el recurso hidrico y la seguridad alimentaria
en El Salvador.

Objetivo del servicio:

Generar evidencia técnica- cientifica y prdctica
sobre el impacto del fendbmeno del nino en el
recurso hidrico y su efecto inducido en la
seguridad alimentaria para proponer medidas
de gestion y adaptacion.

Duracion del servicio:

Del 1 de octubre del 2026 al 15 de enero del 2027

Institucion contratante:

Asociacion Unidad Ecolégica Salvadorena
(UNES).

Valor del conirato:

Seis mil seiscientos noventa 00/100 ddlares de los
Estados Unidos de América. ($ 6,690.00)
Incluye impuestos.

Lugar de la actividad:

Departamentos de Sonsonate, Ahuachapdn,
Usulutdn y San Salvador (oficinas UNES).
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Il ANTECEDENTES

En el dmbito nacional, la ciencia climdtica desde la Organizacion
Meteorolégica Mundial (OMM) ha confirmado que 2025 ha sido el segundo
ano mds cdlido de los 176 anos contabilizados y los Ultimos tres anos, de 2023
a 2025, son los tres anos mds cdlidos. El trienio 2023-2025, el aumento medio
consolidado de la temperatura respecto a los niveles preindustriales es de
1,48 °C (con un margen de incertidumbre de 0,13 °C). Los Ultimos 11 anos,
de 2015 a 2025, son los 11 anos mds cdlidos en los ocho conjuntos de datos.

LA OMM, ha confirmado la consolidacion del evento Nino, categorizdndolo
como de gran magnitud, comparable o superior al de 1997-1998, el
fendmeno estd causando estragos en El Salvador, segun el Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Naturales MARN, agosto fue el mes mds seco en
55 anos en El Salvador, durante este periodo, la precipitacion acumulada a
nivel nacional fue de apenas 134.9 milimetros (mm), cifra que se ubica muy
por debajo del promedio histérico para dicho mes, estimado en 313.6 mm,
esto representd un 57 % menos de lluvia en comparacién con los valores
habituales de la época. Estos impactos han llevado al Gobierno de El
Salvador a declarar Alerta Roja por sequia meteoroldgica y agricola ante la
situaciéon climdatica. El pais también ha reportado récords de temperaturas.

Con el objetivo de aportar evidencia técnica para cumplir y fortalecer las
metas de adaptacidon y mitigacion de las NDC de E Salvador,
especialmente en gestion del agua, seguridad alimentaria e igualdad
sustantiva, UNES emprenderd un estudio sobre riesgos climdticos, impactos
sectoriales y medidas de adaptacion priorizadas.

El estudio conftribuird directamente a las Conftribuciones Determinadas a
Nivel Nacional (NDC) de El Salvador, aportando evidencia técnica sobre los
impactos del fendmeno El Nino en recursos hidricos, seguridad alimentaria y
vulnerabilidades en las mujeres Los resultados servirdn para: priorizar medidas
de adaptacion en cuencas criticas; definir indicadores de seguimiento
alineados con las NDC; formular proyectos de inversion y propuestas para
financiamiento climdtico nacional e internacional.
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Objeti

DEFINICION DEL SERVICIO
i. OBIJETIVOS

vo General:

Generar evidencia técnica- cientifica y prdctica sobre el impacto del
fendmeno del nino en el recurso hidrico y su efecto inducido en la seguridad
alimentaria para proponer medidas de gestion y adaptacion.

Objeti

1.

vos especificos:

Cuantificar los cambios en disponibilidad del recurso hidrico durante
y después de episodios de El Nino en puntos representativos
(acuiferos y pozos).

Evaluar el impacto de las alteraciones hidricas sobre la produccion
agricola (rendimientos, pérdidas econdmicas) en sistemas de cultivo
clave (maiz vy frijol).

Analizar la relacion entre variaciones hidricas inducidas por El Nino y
seguridad alimentaria a nivel comunitario (acceso, disponibilidad,
utilizacion y estabilidad), con énfasis en mujeres.

Identificar y priorizar medidas de gestidon del agua y prdcticas
agricolas adaptativas con mayor factibilidad técnica, econdmica y
social para reducir la vulnerabilidad alimentaria frente a El Nino.
Producir recomendaciones prdacticas para tomadores de decision,
organizaciones locales y comunidades.

ii. ALCANCE Y COBERTURA GEOGRAFICA

Seleccion de un territorio en el Municipio de Ahuachapdn Sur,
Sonsonate Centro, y Usulutdn, en cuencas representativas donde
UNES y socias acompanan procesos de resiliencia comunitaria.

Incluir dreas rurales con alta dependencia de agricultura de
subsistencia y zonas urbanas con demanda hidrica critica.

Actores involucrados: Juntas de Agua, Colectivo de Mujeres
Productoras, Cooperativas de pesca, Asociaciones y Comités
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Indigenas, instituciones publicas (PDDH, Ministerios Agricultura, enfre
otras), universidades, ONG locales.

iii. METODOLOGIA

Recoleccién y andlisis de datos hidrometeoroldgicos: precipitacion,
temperatura, niveles de caudales, pozos, uso de estaciones
meteoroldgicas, datos satelitales y registros institucionales.

Monitoreo de campo: muestreos hidricos, mediciones de caudal,
observaciones de prdacticas agricolas y pérdidas de cultivo.
Evaluacion agricola: encuestas/entrevistas a productores, andlisis de
rendimientos histéricos, modelacion de respuesta de cultivos a estrés
hidrico.

Seguridad alimentaria: encuestas de hogares/ mujeres, variaciones
hidricas con cambios en seguridad alimentaria.

Andlisis de riesgo y priorizacién: andlisis multicriterio para priorizar
medidas.

Validaciéon participativa: talleres con comunidades y actores
institucionales para validar hallazgos y recomendaciones.

iv. CALENDARIO Y DETALLE DE PRODUCTOS ESPERADOS.

Para el desarrollo de la consultoria se han definido los siguientes entregables,
que él o la consultora, o el equipo, deberdn enfregar segun plazos
indicados.

Pago

Etapas / Entregables Plazo maximo ..
unico

Producto 1. Plan de ftrabagjo, 15 de octubre de 2026. 30%

metodologia para grupos focales,
incluyendo herramientas de
entrevistas.

Producto 2: informe preliminar con
base de datos procesada (datos
de campo, grupos focales,
encuestas) con diccionario de
datos.

15 de diciembre del 2026.

30%
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Producto 3: Informe técnico final
(documento  completo) con
metodologia, resultados, andlisis y
recomendaciones agricolas
adaptativas frente a
déficit/exceso hidrico.

15 de enero del 2027.

40%

v. ACTIVIDADES PRINCIPALES DE LA CONSULTORIA

Reuniones de planificacion y coordinacion con equipo asignado para
garantizar esta consultoria.

Revision documental (informes de sistema de monitoreo, informe de
afectaciones, entre ofros.

Facilitar 3 talleres de jornada completa, uno en cada territorio
priorizado.

Realizar entrevistas focalizadas a al menos 10 actores clave del Estado
salvadoreno a nivel nacional y ferritorial vinculados al frabajo
ambiental y climdtico que acompana UNES), documentando
hallazgos y recomendaciones.

Validar el documento con equipo técnico de UNES.

Los pagos se readlizardn contra entrega de los productos con previa
aprobacion de la Direccion Ejecutivo de UNES, conforme los términos del
confrato que se suscribird y a las leyes del pais.

vi. RESPONSABILIDADES DE LA PERSONA/S CONTRATADA/S

a) Cumplir con lo especificado en los TdR.

b) Cumplir con los tiempos de entrega y productos estimulados en este
documento, y segun las indicaciones de Ia Direccidon Ejecutiva de
UNES, quien serd la responsable de la coordinacion y monitoreo de la

consultoria.

c) Asistir a las reuniones que se le convoque con el equipo técnico para

coordinar, puede ser en modalidad virtual presencial

requerido).

(si fuese
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d) Cumplir con la normativa institucional: cédigo de Conducta, Etica,
Politica de Genero, Politica y Procedimiento de Salvaguardas, entre
ofras.

e) Garantizar una comunicacion fluida con los equipos que UNES
designe para las coordinaciones logisticas y técnicas el desarrollo de
la consultoria.

f) Entrega en tiempo y forma de todos y cada uno de los productos
acordados y contfratados.

vii. CONDICIONES DE LA EJECUCION

a) Durante el desarrollo de las actividades, la consultora/ equipo
consultor deberd comportarse con los mds altos estdndares de ética y
profesionalismo en el relacionamiento con las personas participantes.

b) Durante el desarrollo de la consultoria la persona/equipo se deben
apegar a los protocolos de seguridad de UNES y a la normativa
mencionada en el apartado anterior, asi mismo no se proveerd seguro
médico o de vida, serd responsabilidad del consultor(a) contratar su
propio seguro.

c) Todo material producido durante la consultoria serd propiedad de la
institucién contratante.

d) UNES garantizara la movilidad para el traslado en las actividades
territoriales con grupos focales comunitarios.

viii.  PERFIL REQUERIDO

o Formacion académica: Ciencias Ambientales, Ingenieria Hidrdulica,
Recursos Hidricos, Agronomia con énfasis en sistemas de riego/clima,
o disciplinas afines.

o Experiencia profesional: minimo 5 anos de experiencia en
investigacion aplicada sobre recursos hidricos y/o seguridad
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alimentaria; experiencia demostrable en proyectos relacionados con
El Nino, variabilidad climatica o gestion del agua.

Habilidades técnicas: diseno y andlisis de encuestas; gestion de bases
de datos.

Produccidn cientifica y técnica: al menos 3 publicaciones técnicas o
informes relevantes; experiencia en elaboracion de
recomendaciones para politicas publicas.

Habilidades interpersonales: experiencia en trabajo participativo con
comunidades y coordinacion interinstitucional; capacidad para
liderar equipos multidisciplinarios.

ix. EVALUACION DE OFERTAS

A continuacién, se muestra la tabla que serd empleada por el comité
evaluador de las ofertas recibidas

Puntuacion
o mdaxima para
No. Criterios para evaluar de cada oferta presentada .
asignar por
criterio
Presentacion de la oferta: 3La oferta presentada, asi como
, el CV, y archivos en general enviados evidencian la 10
calidad técnica, limpieza, correcta redaccion, y una
presentacion atractivae
5 Experiencia General: 3La persona u equipo ofertante tiene 30
experiencia laboral valiosa en el tema de la consultoria?
Propuesta metodolégica: 3La propuesta manifiesta
consistencia definiendo con claridad como se desarrollard
3 |el tfrabagjo, definiendo actividades y un cronograma que 40
detalle los tiempos de ejecucion y entrega? 3Se define la
metodologia preliminar del proceso a desarrollare
4 Inclusion: 3La persona u equipo postulante incluye mujeres 20
y/o jovenes?e
Total 100
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El proyecto se reserva el derecho de hacer entrevistas con equipos
preseleccionados.

X. DOCUMENTOS PARA PRESENTAR

Para participar en el proceso de seleccidon, el consultor(a) deberd
estar inscrito al IVA y tener la capacidad de emitir los documentos fiscales
correspondientes. No se aceptardn aplicaciones que no cumplan con esta
condicién.

Se deberd adjuntar la siguiente documentacion:

v' Fotocopia de DUI.

Fotocopia de NIT.

Fotocopia de NRC.

Oferta Técnica para el cumplimiento de los objetivos y desarrollo de

los productos planeados para esta consultoria.

Fotocopia de documento de constitucion inscrito en el registro

respectivo.

v' Curriculum Vitae (con la descripcidon de la experiencia relevante,
atestados y acreditaciones requeridas, méximo 3 pdginas) de las
personas referentes para la consultoria.

v' Personas juridicas deberdn presentar fotocopia de la documentacion
legal que ampare la constitucion y vigencia de la entidad, asi como
la representacion legal.

ANERNERN

<

xi. APLICACIONES

La presente consultoria requiere el envio de la documentacién requerida a
la oficina de UNES ubicada en Colonia Yumuri, Calle Camaguey #6G, San
Salvador, o enviarlo a los  correos:  elsalvador@unes.org.sy,
carolina.amaya@unes.org.sv, senalando en el asunto “Consultoria:
afectaciones RH y SA en El Salvador”, Fecha limite de recepcion de
documentos: 30 de septiembre 2026 a las 5:00 pm. Las aplicaciones
enviadas fuera de ese plazo quedardn excluidas del proceso de evaluacion.
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